
Public concerné  

Durée et dates 

Lieu  

Prérequis 

Cette formation ne
nécessite aucun prérequis.  

Salarié·e·s en Animation de la
Vie sociale :
coordinateur·rice·s enfance-
jeunesse, référent·e·s
enfants, direction d’ACM 

Organiser un accueil inclusif
en ACM 

2 jours -14h

Vendredi 31 mai 2024
Vendredi 14 juin 2024

Cette formation permet aux animateur·rice·s d’appréhender des adaptations pour tous les enfants et adolescents
favorisant un accueil inclusif des publics à besoins spécifiques en Accueil Collectif de Mineurs dans les structures de

l’animation sociale. 
La formation permettra la création d’un paddlet reprenant l’ensemble des ressources et outils coconstruits. 

Tarifs

Fédération Départementale des Centres Sociaux de Moselle- 03-87-50-50-83—accueil@centres-sociaux-moselle.fr

Programme et contenus

Horaires
9h00 - 12h30
13h30 - 17h00

Jour 1 – L’accueil d’enfants et adolescents à
besoins spécifiques 

Le cadre règlementaire de l’inclusion d’enfants et
d’adolescents en situation de handicap 

Compréhension des fonctionnements cognitifs et
outils associés 

Les repères et clés de lecture des différents types de
handicap 

Atelier : Exploration de documents ressources par la
méthode de l’arpentage

Jour 2 – Adapter les ressources matérielles et
humaines à l’accueil d’enfants et d’adolescents à
besoins spécifiques

Repérer les besoins avant et pendant l’accueil
Atelier : co-construction d’un Projet Individuel d’Accueil

Les acteurs, partenaires et personnes ressources
 Atelier : cartographie des partenaires du territoire

Les partenaires financiers & animateurs
supplémentaires : quand, comment, pourquoi?

Atelier : co-construction d’une grille de besoin de la
structure.

L’adaptation des locaux et de l’environnement
d’accueil.

Objectifs pédagogiques   
Identifier le cadre règlementaire de l’inclusion en
Accueil Collectif de Mineurs 
Repérer les spécificités des publics  accueillis 
Appréhender différentes stimulations sensorielles et
s’approprier des outils personnalisables
Repérer les personnes ressources et partenaires
spécialisés 
Identifier les démarches, leviers humains et
financiers
identifier des adaptations de l’environnement
d’accueil possibles 

Adhérent·e·s salarié·e·s : 560 € 

Non adhérent·e·s salarié·e·s : 700€
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Méthodes pédagogiques mobilisées 

Formateur·rice·s   

Formateur·rice·s de la Fédération Départementale
des Centres Sociaux de Moselle

Modalités d'évaluation   

Un questionnaire de positionnement est réalisé en
amont de la formation afin d’identifier les attentes et
les besoins des bénéficiaires.

Une évaluation «à chaud » individuelle et collective
est mise en place à la fin de chaque journée afin de
mesurer l’adéquation entre les attentes et les
contenus.

Une évaluation écrite individuelle est complétée par
les participant·e·s en fin de parcours de formation.

Les contenus de la formation sont transmis en
partant des réalités concrètes et des enjeux des
participant·e·s dans leurs contextes. 
Les apports théoriques et conceptuels seront
imagés d’exemples concrets et d’études de cas. 

Exposés théoriques, méthodes participatives et
alternance de travaux en plénière et en petits
groupes. Mises en situation et exercices collectifs de
conceptions et d’appropriation d’outils et de
méthodes. L’ensemble des contenus et ressources
seront regroupés dans un Paddlet. 

Accessibilité 

Afin d’adapter vos modalités
d’accueil et de participation,
contactez  : 

a.sitter.formation@centres-sociaux-moselle.fr 

Contacts 
Vous souhaitez des
renseignements
complémentaires :

Les contenus pédagogiques : 

Les inscriptions et le suivi des dossiers : 
Sophie ESPOSITO 
accueil@centres-sociaux-moselle.fr 
03 87 50 50 83 ou 06 03 30 08 45

Audrey SITTER
a.sitter.formation@centres-sociaux-moselle.fr
03 87 50 50 83 ou 07 71 16 07 58

Elodie DITSCH, Centre Social Jean Morette

Audrey SITTER , FDCSM

Organiser un accueil inclusif
en ACM 


