
Public concerné  

Durée et dates 

Lieu  

Prérequis 
Cette formation ne
nécessite aucun prérequis  

Bénévoles et salarié·e·s
en en animation de la vie
sociale

2 jours - 14 heures

Cette formation vise à faire culture commune et à renforcer les savoirs, savoir-faire et savoir être des équipes des centres
sociaux et socioculturels et espaces de vie sociale exerçant les missions d'animation sociale auprès de publics variés. 

Tarifs

Programme et contenus

Jour 1 
Partage des attentes 
Identification de l'ancrage éthico politique des CSC
et EVS 
Exploration des 5 fonctions et 4 postures du
centre social et socioculturel et de l'espace de vie
social 
Appropriation de repères conceptuels sur la
posture de l'animateur·rice social·e 

Ateliers : Expérimentation des outils 

 Jour 2 
Appropriation de repères conceptuels sur le
fonctionnement des groupes : équipes,
partenaires, habitants
Acquisition d'outils et de méthodes d'animation
de réunions qui favorisent la participation et le
développement de la capacité d'agir 
Bilan du parcours de formation   

Ateliers : Expérimentation des outils 

Horaires

matin : 9h - 12h30
après-midi : 13h30 - 17h

Adapter ses postures dans les
missions d'Animation de la Vie Sociale 

Explorer le sens de l'action des CSC et EVS, 
Identifier les différentes fonctions et postures dans les
missions,  
Acquérir de nouvelle méthodes et de nouveaux outils
dans la mise en œuvre de ses missions, 
Repérer les enjeux du Développement du pouvoir
d'agir des personnes et des collectifs, 
Construire les repères pour agir avec une culture
commune en équipe, avec les partenaires et dans le
réseau fédéré. 

Objectifs pédagogiques   

Fédération
Départementale des 
Centres Sociaux de Moselle 
Résidence Les Saules
76 Sente à My 
57 000 METZ 

jeudi 6 novembre 2025
jeudi 20 novembre 2025

Prise en charge des frais
pédagogiques par Uniformation
pour les structures ALISFA à
l’aide du dispositif ACT (1800€/
jours/groupes)

Fédération Départementale des Centres Sociaux de Moselle- 03-87-50-50-83—accueil@centres-sociaux-moselle.fr



Méthodes pédagogiques mobilisées 

Formateur·rice·s   

Modalités d'évaluation   

Un questionnaire de positionnement est réalisé en
amont de la formation afin d’identifier les besoins
et les attentes des bénéficiaires.

Une évaluation « à chaud » individuelle et collective
est mise en place en fin de formation afin de
mesurer l’adéquation entre les attentes et les
contenus. 

Une autoévaluation écrite et individuelle des acquis
est complétée par les bénéficiaires en fin de
formation. 

La formation s’appuie sur les expériences et les
projets des participant·e·s dans leur contexte.

Apports théoriques, méthode participative, mise en
situation et exercices collectifs d’appropriation des
outils et méthodes. 

Accessibilité 

Afin d’adapter vos modalités
d’accueil et de participation,
contactez  : 

a.sitter.formation@centres-sociaux-moselle.fr 

Contacts 
Vous souhaitez des
renseignements
complémentaires :

Les contenus pédagogiques : 

Les inscriptions et le suivi des dossiers : 

Sophie ESPOSITO 
accueil@centres-sociaux-moselle.fr 
03 87 50 50 83 ou 06 03 30 08 45

Martine GERVILLE

Formatrice de la Fédération Départementale des
Centres Sociaux de Moselle

Martine GERVILLE
mgerville.federation@centres-sociaux-
moselle.fr
03 87 50 50 83 ou 06 09 42 37 73

Adapter ses postures dans les
missions d'Animation de la Vie Sociale 

Fédération Départementale des Centres Sociaux de Moselle- 03-87-50-50-83—accueil@centres-sociaux-moselle.fr


